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LIETUVOS ZUVININKYSTES SEKTORIAUS 2007-2013 METU VEIKSMU PROGRAMOS
IGYVENDINIMO STEBESENOS KOMITETO DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Zuvininkystés sektoriaus 2007-2013 mety veiksmy programos igyvendinimo
stebésenos komiteto darbo reglamentas (toliau — darbo reglamentas) nustato Lietuvos zuvininkystés
sektoriaus  2007-2013 mety veiksmy programos igyvendinimo stebésenos komiteto
(toliau — Komitetas) funkcijas ir darbo organizavima.

2.  Komitetas savo darbe vadovaujasi 2006 m. liepos 27d.  Tarybos
reglamentu (EB) Nr. 1198/2006 dé¢l Europos zuvininkystés fondo (OL 2006 L 223, p.1),
2007 m. kovo 26 d. Komisijos reglamentu (EB) Nr.498/2007, nustatanciu i$samias Tarybos
reglamento (EB) Nr. 1198/2006 dé¢l Europos zuvininkystés fondo igyvendinimo taisykles
(OL 2007 L 120, p. 1), Lietuvos Respublikos teisés aktais ir Siuo darbo reglamentu.

3. Stebésenos komiteto personaliné sudétis patvirtinta Lietuvos Respublikos zemés tkio
ministro 2008 m. sausio 22 d. isakymu Nr.3D-31 , D¢l Lietuvos zuvininkystés sektoriaus
2007-2013 mety veiksmu programos jgyvendinimo stebésenos komiteto personalinés sudéties

patvirtinimo* (Zin., 2008, Nr. 12-410).

II. KOMITETO KOMPETENCIJA

4. Komitetas:

4.1. atlieka visus reglamento (EB) Nr. 1198/2006 65 straipsnyje nurodytus uzdavinius;

4.2. tvirtina darbo reglamenta, jo pakeitimus ir papildymus;

4.3. nustato, kokia informacija turi pateikti Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija,
kad biity galima reguliariai ivertinti padaryta pazanga, siekiant Lietuvos Zzuvininkystés sektoriaus
2007-2013 mety veiksmy programos, patvirtintos 2007 m. gruodzio 17 d. Komisijos sprendimu
Nr. K(2007)6703 (toliau — Veiksmy programa), tiksly;

4.4, svarsto kitus su Veiksmy programos igyvendinimu susijusius klausimus.
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III. KOMITETO POSEDZIAI

5. Pagrindin¢ Komiteto veiklos forma yra posédziai, Saukiami ne reciau kaip du kartus per
metus. Posédzius Saukia ir jiems vadovauja Komiteto pirmininkas, o jo nesant, Komiteto
pirmininko pavaduotojas. Komiteto pirmininko iniciatyva arba 1/3 Komiteto nariy sitilymu gali biiti
kviecCiamas neeilinis posédis.

6. Komiteto posédziuose Europos Komisijos atstovai dalyvauja savo iniciatyva ir turi
patariamojo balso teisg.

7. Klausimai i Komiteto posédzio darbotvarke ijtraukiami Komiteto pirmininko, jo
pavaduotojo ir Komiteto nariy bei Europos Komisijos atstovy iniciatyva.

8. Kiekvienas Komiteto narys ar Europos Komisijos atstovas gali rastu, elektroniniu pastu
arba faksu pateikti Komiteto pirmininkui motyvuota pasitlyma ijtraukti { posédi papildoma
klausima, bet ne véliau kaip pries 8 darbo dienas iki posédzio. Komiteto pirmininkas apsvarsto
pateikta pasililyma ir informuoja pasiiilymo teikéja apie priimta sprendima. Jei Komiteto
pirmininko sprendimas teigiamas, klausimo iniciatorius ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki
posédzio, pateikia Komiteto sekretoriatui visus dokumentus, kuriy reikia, kad klausima bty galima
svarstyti, ir sitllomo sprendimo projekta.

9. Komiteto sekretoriatas ne véliau kaip pries 20 darbo dieny iki posédzio dienos rastu,
elektroniniu pastu arba faksu informuoja Komiteto narius, Europos Komisija ir kitus posédzio
dalyvius apie posédi ir ne véliau kaip prie§ 10 darbo dieny iki posédzio pateikia kvietimus, posédzio
darbotvarkés projekta ir kita su posédyje svarstomais klausimais susijusia medziaga. Sitilymai ir
pastabos dél darbotvarkés pateikiami ne véliau kaip pries 3 darbo dienas iki posédzio dienos.

10. Komiteto posédis laikomas teisétu, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 balso teisg
turin¢iy Komiteto nariy.

11. Posédyje negalintis dalyvauti Komiteto narys turi apie tai raStu ir (arba) elektroniniu
pastu pranesti Komiteto sekretoriatui.

12. Komiteto nariui pasiiilius ir Komiteto pirmininkui pritarus; posédyje gali dalyvauti
nepriklausomi ekspertai ir mokslininkai. Jy nuomoné¢ yra rekomendacinio pobtidZio.

13. Visi klausimai posédzio metu aptariami tokia seka, kokia iSdéstyti darbotvarkeés projekte,
jeigu poseédzio pradzioje svarstant darbotvarke bendru sutarimu nenusprendziama kitaip.

14. Komiteto pirmininkas, kai jo néra — Komiteto pirmininko pavaduotojas:

14.1. vadovauja Komiteto darbui;

14.2. pirmininkauja Komiteto posédziams;

14.3. atstovauja Komitetui.



IV. KOMITETO SPRENDIMAI

15. Komiteto sprendimai priimami bendru sutarimu. Jeigu sprendimo nepavyksta priimti
bendru sutarimu, vyksta balsavimas. Sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy
Komiteto nariy balsy dauguma. Jeigu balsavimo metu balsai pasiskirsto po lygiai, posédzio
pirmininko balsas yra lemiamas.

16. Komiteto nariai turi po vieng balsa. Balsuojama ,,uz arba ,,pries. Visi Komiteto nariai
privalo pranesti apie galimus vieSyju ir privaciyjy interesy konfliktus pagal atskirus darbotvarkeés

klausimus ir nusiSalinti nuo balsavimo S§iais klausimais teisés akty nustatyta tvarka.

V. KOMITETO POSEDZIO SPRENDIMU [FORMINIMAS

17. Komiteto posédziai protokoluojami.

18. Komiteto posédzio protokolo projektas elektroniniu pastu pateikiamas derinti Komiteto
nariams ir Europos Komisijai per 10 kalendoriniy dieny po Komiteto posédzio. Komiteto nariai ir
Europos Komisijos atstovai savo pastabas ir pasitilymus turi pateikti Komiteto sekretoriatui per 5
darbo dienas nuo protokolo ir kitos medziagos iSsiuntimo. Per nustatyta laika negavus pastaby ir
pasiiilymy laikoma, kad protokolo projektui pritarta.

19. Jei dél tam tikro Komiteto posédzio protokolo klausimo gauta pastaby ir pasiiilymy, o
joms Komiteto sekretoriatas nepritaria, tas klausimas turi biiti itrauktas i kito posédzio darbotvarke.

20. Suderintg protokola pasiraso Komiteto posédzio pirmininkas ir posédzio sekretorius.

21. Komiteto posédziy protokolai numeruojami is eilés.

22. Komiteto poseédziu protokoluy originalai saugomi Komiteto sekretoriate. Komiteto
posédzio protokolai i§siuné¢iami Komiteto nariams ir Europos Komisijai bei skelbiami Zemés tikio

ministerijos interneto svetainéje adresu www.zum.lt.

VI. RASYTINE SPRENDIMU PRIEMIMO PROCEDURA

23. Skubiems klausimams spregsti Komiteto pirmininko arba jo pavedimu Komiteto
pirmininko pavaduotojo sprendimu gali biiti organizuojama Komiteto nariy apklausa rastu ir (arba)
elektroniniu pastu, kartu pateikiant sprendimo projekta su aiSkinamuoju rastu ir kita su klausimu
susijusia medziaga. Europos Komisijos atstovui pateikiama posédzio medziaga.

24. Komiteto nariams balsuojant elektroniniu pastu ir (arba) rastu balsavimas laikomas
tvykusiu, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 balso teis¢ turin¢iy Komiteto nariy. Sprendimai

priimami darbo reglamento 14 ir 15 punktuose numatyta tvarka.
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25. Komiteto nariai turi pareiksSti savo nuomong pateiktu klausimu per 10 darbo dieny nuo
dokumenty i$siuntimo dienos.
26. Komiteto sekretoriatas apklausos biidu priimta sprendima iformina protokolu. Jame

18déstoma Komiteto nariy nuomongé.

VIL. KOMITETO DARBO GRUPES

27. Prireikus Komitetas arba Komiteto pirmininkas atskiriems klausimams nagrinéti gali
sudaryti laikinas ar nuolatines Komiteto darbo grupes i§ Komiteto nariy.

28. Darbo grupiy iSvados ir pasitilymai teikiami svarstyti Komiteto posédziams.

29. 1 darbo grupes gali buti kvieciami kity institucijy ir organizacijy atstovai bei

nepriklausomi ekspertai ir mokslininkai.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Komiteta techniSkai aptarnauja Komiteto sekretoriatas, kurio funkcijas atlieka
Zuvininkystés departamentas prie Lietuvos Respublikos Zemés @ikio ministerijos.

31. Komiteto sekretoriatas:

31.1. koordinuoja visos reikiamos informacijos ir dokumenty (ataskaity, sprendimy
projekty) rengima efektyviam Komiteto darbui uztikrinti,

31.2. organizuoja Komiteto posédzius bei Komiteto pirmininko pavedimu atlieka kitus su
Komiteto veikla susijusius darbus;

31.3. renka ir periodiSkai atnaujina informacija, kurios reikia Veiksmy programos
igyvendinimo eigai stebéti;

31.4. rengia, derina ir teikia Komiteto posédziy protokolus;

31.5. organizuoja posédziy bei su Komiteto darbu susijusiu dokumenty vertima i angly ir
lietuviy kalbas;

31.6. koordinuoja darbo grupiu darba;

31.7. pagal kompetencija vykdo kitus Komiteto pirmininko pavedimus.




