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ŽEMĖS ŪKIO MINISTRO 2009 M. BALANDŽIO 22 D. ĮSAKYMU NR. 3D-266 PATVIRTINTO 

ŽEMĖS ŪKIO MINISTERIJOS VALDYMO TOBULINIMO DARBO GRUPĖS VEIKLOS PLANO 
ĮGYVENDINIMAS
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Tikslas
	Įvykdymo terminas
	Pastabos

	1.
	Ministerijos ir jai pavaldžių institucijų ir įstaigų funkcijų, veiklos tęstinumo tikslingumo ir vietos valstybės valdymo sistemoje peržiūros, siekiant optimizuoti funkcijas ir sumažinti jų skaičių, sumažinti ministerijai pavaldžių institucijų ir įstaigų skaičių, nustatyti funkcijas atitinkančią optimalią struktūrą, užtikrinti veiklos efektyvumą
	Įvertinus priskirtas funkcijas, vykdomas veiklas ir atsakomybės sričių paskirstymą,   optimizuoti ministerijos valdymą, padidinti veiklos efektyvumą  ir sumažinti biudžeto išlaidas
	-
	-

	1.1.
	Įvertinti esamą struktūrą
	Parengti išvadas ir pasiūlymus dėl organizacinės struktūros pertvarkymo, veiklos sričių ir atsakomybės pasidalijimo, vykdomų veiklų, funkcijų ir atsakomybių perdavimo ir tinkamo paskirstymo, pagalbinių funkcijų centralizavimo/decentralizavimo, turto tolesnio panaudojimo, optimalaus darbuotojų skaičiaus, naudos, grėsmių bei galimų kaštų.
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinta esama ŽŪM organizacinė struktūra. Pateiktos išvados ir pasiūlymai dėl organizacinės struktūros tobulinimo. Parengta ir 2009 m. lapkričio 30 d. ministro įsakymu Nr. 3D-917 patvirtinta nauja ŽŪM administracinė struktūra. 

	1.2.
	Įvertinti, ar visiems padaliniams nustatyti veiklos tikslai bei siektini rodikliai ir atitinkamai priskirta atsakomybė už tikslų įgyvendinimą ir rodiklių pasiekimą
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti padaliniams priskirti veiklos tikslai, siektini rodikliai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai dėl atsakomybės paskirstymo, tikslų įgyvendinimo ir siektinų rodiklių.

	1.3.
	Įvertinti, ar nesidubliuoja darbai (veiklos) ir jiems priskirti vykdytojai, kaip dalijamasi atsakomybe vykdant bendrą veiklą ir (arba) projektų ir (arba) programų įgyvendinimą
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti atliekami darbai ir veiklos, jų vykdytojai bei dubliavimosi galimybės. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	1.4.
	Įvertinti, ar tinkamai priskirtos ir nustatytos atsakomybės bei kontrolės sritys, veiklos tikslai ir rodikliai padalinių vadovams bei kitiems darbuotojams
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertintas priskirtos atsakomybės lygis, kontrolės sritys, veiklos tikslai ir rodikliai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai. 

	1.5.
	Įvertinti, ar esamų vadovų atlyginimų lygmuo yra adekvatus bei palyginamas atsižvelgiant į pavestas vykdyti funkcijas
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta. 

Įvertintas ŽŪM ir jai pavaldžių įstaigų ir įmonių vadovų atlyginimų lygmuo.

	1.6.
	Įvertinti, ar efektyviai vyksta visi veiklos procesai, kurie susiję su veiklos strategijos formavimu ir jos įgyvendinimu, taip pat įvertinant biudžeto bei lėšų iš kitų šaltinių planavimą ir gautų lėšų panaudojimą
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti veiklos strategijos formavimo ir jos įgyvendinimo, taip pat lėšų planavimo ir gautų lėšų panaudojimo procesai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	1.7.
	Įvertinti ministerijos padaliniams priskirtoms funkcijoms vykdyti bei veiklos planams (programoms) įgyvendinti skiriamas lėšas
	
	2009 m. liepos 3 d.
	

	1.8.
	Įvertinti bendradarbiavimo tarp padalinių veiklos procesus
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti veiklos procesai ir pateiktos galimos veiklos sričių ir atsakomybių pasidalinimo tarpusavyje tarp ŽŪM padalinių, tarp ŽŪM padalinių ir ŽŪM pavaldžių įstaigų bei įmonių alternatyvos.

	1.9.
	Įvertinti materialinio aprūpinimo, informacinių technologijų techninės priežiūros, viešųjų pirkimų organizavimo ir kitų palaikomąją veiklą atliekančių darbuotojų vykdomos veiklos procesus
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinus esamą situaciją bei vykdomų procesų efektyvumą, buvo pateikti pasiūlymai dėl ŽŪM ir jai pavaldžių įstaigų bei įmonių veiklos procesų tobulinimo ir galimo centralizavimo.



	1.10.
	Įvertinti biudžeto lėšų panaudojimo ir buhalterinės apskaitos bei turto administravimo funkcijų vykdymo veiklos procesus
	
	2009 m. liepos 3 d.
	

	1.11.
	Įvertinti galimybes atskiras vykdomas veiklas, funkcijas ir atsakomybes perduoti žemdirbių savivaldos organizacijoms
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Buvo pateikti siūlymai dėl vykdomų veiklų, funkcijų ir atsakomybių delegavimo Lietuvos Respublikos žemės ūkio rūmams bei nebūdingų viešojo administravimo organizacijoms funkcijų atsisakymo.

	1.12.
	Įvertinti turto panaudojimo efektyvumą
	
	2009 m. liepos 3 d.
	Įgyvendinta.

Įvertintas turto panaudojimo efektyvumas bei pateikti pasiūlymai.

	1.13.
	Įvertinti, kokios yra tikėtinos darbuotojų skaičiaus pasikeitimo apimtys, atsižvelgiant į siūlomus valdymo struktūros elementų patobulinimus bei rekomendacijas
	Darbuotojų skaičiaus sumažinimas atsižvelgiant į valdymo struktūros pertvarkymą
	2009 m. liepos 10 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinta ŽŪM organizacinė struktūra ir pateiktos galimos padalinių ir (arba) darbuotojų skaičiaus pasikeitimo apimtys. 

	1.14.
	Įvertinti, kokia yra tikėtina nauda, kaštai bei grėsmės dėl numatomų valdymo struktūros elementų pokyčių ir darbo organizavimo pakeitimų
	Naudos bei grėsmių įvardijimas bei išlaidų sumažinimo galimybės 
	2009 m. liepos 17 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinta su numatomais pakeitimais susijusi finansinė nauda, kaštai bei grėsmės.

	1.15.
	Ministrui pateikti pasiūlymus dėl ministerijos valdymo struktūros, vykdomų funkcijų ir procesų, kurie padėtų optimizuoti ministerijos valdymą, padidinti veiklos efektyvumą ir sumažinti biudžeto išlaidas
	Informacijos su pasiūlymais parengimas ir pateikimas
	2009 m. liepos 24 d.
	Įgyvendinta.

Valdymo tobulinimo darbo grupė pateikė pasiūlymus dėl ministerijos valdymo struktūros, vykdomų funkcijų ir procesų.

	1.16.
	Apie ministerijoje atliktus įvertinimus ar pateiktas išvadas, pakeitimus ar patobulinimus raštu informuoti Saulėlydžio komisiją
	Rašto parengimas ir pateikimas 
	2009 m. liepos 24 d.
	Įgyvendinta.

Informacija pateikta 2009-10-16 raštu Nr. 2D-5724 (7.3.)

	2.
	Įstaigų prie ministerijos, ministerijos reguliavimo sričiai priskirtų įstaigų ir įmonių veiklos efektyvumo ir tęstinumo tikslingumo analizė, pasiūlymų ministrui parengimas, informacijos Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijai pateikimas  
	Atsisakyti nereikalingų, besidubliuojančių funkcijų ir didinti veiklos efektyvumą
	-
	-

	2.1.
	Ministerijos Valdymo tobulinimo darbo grupei parengti pasiūlymus dėl galimo institucijų reorganizavimo ir kartu su pateikta apibendrinta informacija apie valdymo struktūras, vykdomas funkcijas ir procesus pateikti ministrui.
	Pristatymo parengimas ir pateikimas
	2009 m. gegužės 15 d.
	Įgyvendinta.

Valdymo tobulinimo darbo grupė parengė pasiūlymus dėl galimo institucijų reorganizavimo.



	2.2.
	Apie planuojamus atlikti pakeitimus ir patobulinimus, planuojant dalį institucijų vykdomų funkcijų perduoti Valstybinei maisto ir veterinarijos tarnybai, raštu informuoti Saulėlydžio komisiją 
	Rašto parengimas ir pateikimas
	2009 m. gegužės 15 d.
	Įgyvendinta.

Informacija pateikta 2009 06-17 raštu Nr. 2D-3402 (7.3.)

	2.3.
	Teisės aktų, reikalingų Valstybinei maisto ir veterinarijos tarnybai perimant VĮ ,,Gyvulių produktyvumo kontrolė“, Valstybinės gyvulių veislininkystės priežiūros tarnybos prie ministerijos, Lietuvos valstybinio žuvivaisos ir žuvininkystės tyrimų centro vykdomas funkcijas, parengimas, suderinimas ir patvirtinimas
	Teisės aktų parengimas, suderinimas ir patvirtinimas
	2009 m. rugsėjo 4 d.
	Įgyvendinimas tęsiamas
Reorganizuojama Valstybinė gyvulių veislininkystės priežiūros tarnyba prie ŽŪM Tarnybos viršininko 2009 m. gruodžio 8 d. įsakymas Nr. 4P-37 ir įsakymas Nr. 4P-38.

	2.4.
	Ministerijos struktūros pertvarkymas ir reikalingų teisės aktų parengimas, suderinimas ir patvirtinimas, kiek tai susiję su Valstybinei maisto ir veterinarijos tarnybos funkcijų vykdymo priskyrimu
	Teisės aktų parengimas, suderinimas ir patvirtinimas
	2009 m. rugsėjo 4 d.
	Įgyvendinta.

Parengtas LR Veterinarijos įstatymo pakeitimo įstatymo projektas, kuriuo keičiamas Valstybinei maisto ir veterinarijos tarnybos statusas iš Vyriausybės įstaigos į įstaigą prie ministerijos

	2.5.
	Teisės aktų, reikalingų dėl VĮ ,,Gyvulių produktyvumo kontrolė“, Valstybinės gyvulių veislininkystės priežiūros tarnybos prie Žemės ūkio ministerijos, Lietuvos valstybinio žuvivaisos ir žuvininkystės tyrimų centro vykdomų funkcijų perdavimo ir tolesnės veiklos, parengimas, suderinimas ir patvirtinimas
	Teisės aktų parengimas, suderinimas ir patvirtinimas
	2009 m. rugsėjo 4 d.
	Įgyvendinimas tęsiamas
Parengtas ŽŪM 2009 m. gruodžio 7 d. įsakymas Nr. 3D-934 „Dėl pieninių gyvulių produktyvumo kontrolės organizavimo taisyklių patvirtinimo.


	2.6.
	Likusių funkcijų, kurias galėtų perimti žemdirbių savivaldos ar kt.  institucijos, išskyrimas, reikalingų teisės aktų  dėl funkcijų perdavimo ir likvidavimo parengimas, suderinimas ir patvirtinimas  
	Teisės aktų parengimas, suderinimas ir patvirtinimas
	2009 m. gruodžio 18 d.
	Įgyvendinimas tęsiamas

	BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS (Nacionalinė žemės tarnyba prie Žemės ūkio ministerijos, Nacionalinė mokėjimo agentūra prie Žemės ūkio ministerijos, Valstybinė sėklų ir grūdų tarnyba prie Žemės ūkio ministerijos, Žuvininkystės departamentas prie Žemės ūkio ministerijos, Valstybinė augalų apsaugos tarnyba, Lietuvos agrarinės ekonomikos institutas, Valstybinė kiaulių veislininkystės stotis, Programos ,,Leader“ ir žemdirbių mokymo metodikos centras, Žemės ūkio biblioteka, Valstybinė mašinų bandymų stotis, Augalų veislių tyrimo stotis, Lietuvos valstybinis augalų veislių tyrimo centras, Laukystos žuvų veislynas)

	2.7.
	Įvertinti, ar nustatyti veiklos tikslai bei siektini rodikliai ir atitinkamai priskirta atsakomybė už tikslų įgyvendinimą ir rodiklių pasiekimą
	Parengti išvadas ir pasiūlymus dėl organizacinės struktūros pertvarkymo, veiklos sričių ir atsakomybės pasidalijimo, vykdomų veiklų, funkcijų ir atsakomybių perdavimo ir 

tinkamo paskirstymo, pagalbinių funkcijų centralizavimo/decentralizavimo, turto tolesnio panaudojimo.
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti priskirti veiklos tikslai, siektini rodikliai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai dėl atsakomybės paskirstymo, tikslų įgyvendinimo ir siektinų rodiklių.

	2.8.
	Įvertinti, ar nesidubliuoja darbai (veiklos) ir jiems priskirti vykdytojai, kaip dalijamasi atsakomybe vykdant bendrą veiklą ir (arba) projektų ir (arba) programų įgyvendinimą
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti atliekami darbai ir veiklos, jų vykdytojai bei dubliavimosi galimybėms. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	2.9.
	Įvertinti, ar tinkamai priskirtos ir nustatytos atsakomybės bei kontrolės sritys, veiklos tikslai ir rodikliai vadovams bei kitiems darbuotojams
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertintas priskirtos atsakomybės lygis, kontrolės sritys, veiklos tikslai ir rodikliai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	2.10.
	Įvertinti, ar efektyviai vyksta visi veiklos procesai, kurie susiję su veiklos strategijos formavimu ir jos įgyvendinimu, taip pat įvertinant biudžeto bei lėšų iš kitų šaltinių planavimą ir gautų lėšų panaudojimą
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti veiklos strategijos formavimo ir jos įgyvendinimo, taip pat lėšų planavimo ir gautų lėšų panaudojimo procesai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	2.11.
	Įvertinti priskirtoms funkcijoms vykdyti bei veiklos planams (programoms) įgyvendinti skiriamas lėšas
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	

	2.12.
	Įvertinti bendradarbiavimo tarp ministerijos ir kitų institucijų veiklos procesus
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Buvo pateiktos galimos veiklos sričių ir atsakomybių pasidalinimo tarp ŽŪM padalinių ir ŽŪM pavaldžių įstaigų bei įmonių alternatyvos. 

	2.13.
	Įvertinti materialinio aprūpinimo, informacinių technologijų techninės priežiūros, viešųjų pirkimų organizavimo ir kitų palaikomąją veiklą atliekančių darbuotojų vykdomos veiklos procesus
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinus esamą situaciją bei vykdomų procesų efektyvumą, buvo pateikti pasiūlymai dėl ŽŪM ir jai pavaldžių įstaigų bei įmonių veiklos procesų tobulinimo ir galimo centralizavimo. 



	2.14.
	Įvertinti biudžeto lėšų panaudojimo ir buhalterinės apskaitos bei turto administravimo funkcijų vykdymo veiklos procesus
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	

	2.15.
	Įvertinti galimybes atskiras vykdomas veiklas, funkcijas ir atsakomybes perduoti žemdirbių savivaldos organizacijoms
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Buvo pateikti siūlymai dėl vykdomų veiklų, funkcijų ir atsakomybių delegavimo Lietuvos Respublikos žemės ūkio rūmams, nebūdingų viešojo administravimo organizacijoms funkcijų atsisakymo. 

	2.16.
	Įvertinti, kokios yra tikėtinos darbuotojų skaičiaus pasikeitimo apimtys, atsižvelgiant į siūlomus valdymo struktūros elementų patobulinimus bei rekomendacijas
	Darbuotojų skaičiaus sumažinimas atsižvelgiant į valdymo struktūros pertvarkymą
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	Įgyvendinta.

Įvertintos biudžetinių įstaigų organizacinės  struktūros ir pateiktos galimos įstaigų pertvarkymo ir darbuotojų skaičiaus pasikeitimo apimtys.

	2.17.
	Įvertinti, kokia yra tikėtina nauda, kaštai bei grėsmės dėl numatomų valdymo struktūros elementų pokyčių ir darbo organizavimo pakeitimų
	Naudos bei grėsmių įvardijimas bei išlaidų sumažinimo galimybės 
	2009 m. rugsėjo 4 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinta su numatomais pakeitimais susijusi finansinė nauda, kaštai bei grėsmės.

	VALSTYBĖS ĮMONĖS (VĮ ,,Šiaulių regiono veislininkystė“, VĮ Lietuvos žemės ūkio ir maisto produktų rinkos reguliavimo agentūra, VĮ ,,Pieno tyrimai”, VĮ „Žemės ūkio informacijos ir kaimo verslo centras“, VĮ „Valstybinis žemėtvarkos institutas“)

	2.18.
	Įvertinti ar nustatyti veiklos tikslai bei siektini rodikliai ir atitinkamai priskirta atsakomybė už tikslų įgyvendinimą ir rodiklių pasiekimą
	Parengti išvadas ir pasiūlymus dėl organizacinės struktūros pertvarkymo, veiklos sričių ir atsakomybės pasidalinimo, vykdomų veiklų, funkcijų ir atsakomybių perdavimo ir tinkamo paskirstymo, pagalbinių funkcijų centralizavimo/decentralizavimo, turto tolesnio panaudojimo.

	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Buvo pateiktos galimos veiklos sričių ir atsakomybių pasidalinimo tarp ŽŪM padalinių ir pavaldžių įstaigų bei įmonių alternatyvos.

	2.19.
	Įvertinti, ar nesidubliuoja darbai (veiklos) ir jiems priskirti vykdytojai, kaip dalijamasi atsakomybe vykdant bendrą veiklą ir (arba) projektų ir (arba) programų įgyvendinimą
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti atliekami darbai ir veiklos, jų vykdytojai bei dubliavimosi galimybėms. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	2.20.
	Įvertinti, ar tinkamai priskirtos ir nustatytos atsakomybės bei kontrolės sritys, veiklos tikslai ir rodikliai vadovams bei kitiems darbuotojams
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertintas priskirtos atsakomybės lygis, kontrolės sritys, veiklos tikslai ir rodikliai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	2.21.
	Įvertinti, ar efektyviai vyksta visi veiklos procesai, kurie susiję su veiklos strategijos formavimu ir jos įgyvendinimu, taip pat įvertinant biudžeto bei lėšų iš kitų šaltinių planavimą ir gautų lėšų panaudojimą
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti veiklos strategijos formavimo ir jos įgyvendinimo, taip pat lėšų planavimo ir gautų lėšų panaudojimo procesai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	2.22.
	Įvertinti priskirtoms funkcijoms vykdyti bei veiklos planams (programoms) įgyvendinti skiriamas lėšas
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	

	VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS (VšĮ „Lietuvos žemės ūkio konsultavimo tarnyba“, VšĮ „Ekoagros“)

	2.23.
	Įvertinti, ar nesidubliuoja darbai ir jiems priskirti vykdytojai, ar nėra vykdomos nebūdingos veiklos, kaip dalijamasi atsakomybe vykdant bendrą veiklą ir (arba) projektų ir (arba) programų įgyvendinimą
	Įvertinti vykdomą veiklą ir lėšų panaudojimą.
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti atliekami darbai ir veiklos, jų vykdytojai bei dubliavimosi galimybėms. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	2.24.
	Įvertinti, ar efektyviai vyksta visi veiklos procesai, kurie susiję su veiklos strategijos formavimu ir jos įgyvendinimu, taip pat įvertinant gautų lėšų panaudojimą
	
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinta.

Įvertinti veiklos strategijos formavimo ir jos įgyvendinimo, taip pat lėšų planavimo ir gautų lėšų panaudojimo procesai. Pateiktos išvados bei pasiūlymai.

	AKCINĖS IR UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS (AB ,,Jonavos grūdai“, UAB ,,Valstybinė projektų ir sąmatų ekspertizė“, AB ,,Šilutės polderiai“, AB ,,Marijampolės regiono veislininkystė“, UAB ,,Šilutės veislininkystė“, UAB ,,Panevėžio veislininkystė“, UAB Vilniaus žirgynas, UAB Sartų žirgynas, UAB Nemuno žirgynas, UAB Žemės ūkio paskolų garantijų fondas, UAB ,,Aerogeodezijos institutas“, UAB ,,Klaipėdos žuvininkystės produktų aukcionas“, AB ,,Raseinių melioracija“)

	2.25.
	Įvertinti vykdomą veiklą, valstybės įsipareigojimus ir privatizavimo galimybes 
	Įvertinti valstybės įsipareigojimus
	2009 m. rugpjūčio 21 d.
	Įgyvendinimas tęsiamas

Valstybės turto fondui pateiktos pastabos ir pasiūlymai dėl UAB ,,Panevėžio veislininkystė“, AB ,,Raseinių melioracija“,

UAB ,,Sąmatų ir projektų ekspertizė“,

LVŽŽTC Vokės filialo privatizavimo tikslingumo.



	2.26.
	Ministrui pateikti pasiūlymus dėl įstaigų prie ministerijos ir ministerijos reguliavimo sričiai priskirtų įstaigų nereikalingų, besidubliuojančių funkcijų vykdymo, galimo veiklos efektyvumo didinimo, teisinio statuso keitimo ar privatizavimo galimybių
	Informacijos su pasiūlymais parengimas ir pateikimas
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	

	2.27.
	Apie atliktus įvertinimus ar pateiktas išvadas, pakeitimus ar patobulinimus raštu informuoti Saulėlydžio komisiją
	Rašto parengimas ir pateikimas 
	2009 m. rugsėjo 4 d.
	

	3.
	Ministerijos kontroliuojamų įmonių ir įstaigų darbo užmokesčio ir kitų išmokų sistemos pertvarkymo nagrinėjimas, pasiūlymų ministrui parengimas
	Sukurti efektyvesnį ministerijos kontroliuojamų įmonių ir įstaigų valdymą
	-
	-

	3.1.
	Įvertinti, ar esamų vadovų atlyginimų lygmuo yra adekvatus bei palyginamas atsižvelgiant į pavestas vykdyti funkcijas 
	
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	Įgyvendinta. 

ŽŪM kontroliuojamų įmonių ir įstaigų vadovų atlyginimų lygmuo yra adekvatus bei palyginamas įvertinant atitinkamoms įstaigoms bei įmonėms pavestas funkcijas.

	3.2.
	Įvertinti, kokios yra tikėtinos darbuotojų skaičiaus pasikeitimo apimtys, atsižvelgiant į siūlomus valdymo struktūros elementų patobulinimus bei rekomendacijas
	
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	Įgyvendinta.

Įstaigų organizacinės struktūros pokyčių analizės metu buvo nurodytos galimos darbuotojų skaičiaus pasikeitimo apimtys.

	3.3.
	Ministrui pateikti pasiūlymus dėl efektyvesnio kontroliuojamų įmonių ir įstaigų valdymo
	Informacijos su pasiūlymais parengimas ir pateikimas
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	Įgyvendinta.

Pateiktos rekomendacijos ir pasiūlymai tobulinant valdymo administravimą.



	3.4.
	Reikalingų teisės aktų, susijusių su darbo užmokesčio ir kitomis išmokomis, parengimas, suderinimas ir patvirtinimas 
	
	2009 m. spalio 2 d.
	

	4.
	Ministerijos ir jai pavaldžių įstaigų patikėjimo teise valdomo nekilnojamojo turto panaudojimo peržiūra, siekiant užtikrinti veiksmingą ir racionalų valstybei nuosavybės teise priklausančio turto naudojimą
	Sukurti sąlygas efektyviau valdyti valstybės turtą
	-
	-

	4.1.
	Sudaryti ministerijos ir jai pavaldžių įstaigų  ir įmonių turimo nekilnojamojo turto aprašus, įvertinti vidutinio ir ilgo laikotarpio efektyvaus naudojimo galimybes bei pateikti pasiūlymus dėl šio turto ministrui
	Pateikti išvadas ir pasiūlymus dėl turto tolesnio panaudojimo galimybių
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	Įgyvendinta.

Įvertintas turto panaudojimo efektyvumas bei pateikti pasiūlymai.

	4.2.
	Nustatyti nenaudojamo arba mažai naudojamo turto atvejus bei tokio turto tolesnio efektyvaus panaudojimo galimybes (įvertinti turto pardavimo, perleidimo ir kt. galimybes bei galimą naudą Ministerijai)
	
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	

	DALYVAVIMAS ĮGYVENDINANT ESMINES VALSTYBĖS VALDYMO PERTVARKOS PRIEMONES

	5.
	Vykdomų biudžeto programų peržiūra siekiant sumažinti jų skaičių, pasiūlymų žemės ūkio ministrui pateikimas
	Tobulinti strateginį planavimą, veiklą orientuoti į rezultatus, mažinti programų skaičių
	-
	Įgyvendinta.

Sumažintos ŽŪM vykdomų programų įgyvendinimui skirto finansavimo apimtys.


	6.
	Administracinės naštos gyventojams ir verslui mažinimas siekiant mažinti biurokratizmą, piliečių, verslo ir visuomenės atstovų pasiūlymų administracinės naštos mažinimo klausimais nagrinėjimas
	Mažinti biurokratizmą, sudaryti palankesnes sąlygas vystyti verslą
	-
	-

	6.1.
	Parengti supaprastintąsias ES paramos gavimo  taisykles
	
	2009 m. liepos 31 d.
	Įgyvendinta.

Parengtos ir ministro įsakymais (Nr. 3D-244; 3D-344; 3D-337; 3D-338) patvirtintos supaprastintosios priemonių įgyvendinimo taisyklės.


	6.2.
	Parengti supaprastintosios leidimų ir licencijų išdavimo tvarkos aprašus
	
	2009 m. liepos 31 d.
	Įgyvendinimas tęsiamas

Parengti įstatymų pakeitimo projektai bei rengiami poįstatyminiai teisės aktai, kuriais vadovaujantis atsisakoma licencijų rengti žemėtvarkos planavimo dokumentus, atlikti geodezinius darbus, atlikti topografinius ir kartografinius darbus bei leidimų atlikti LR teritorijos, ekonominės zonos bei kontinentinio šelfo Baltijos jūroje aerofotografavimo darbus. 

	6.3.
	Atlikti analizę ir įvertinti, ar nedubliuoja informacijos ir efektyviai tvarkomi ministerijos ir jai pavaldžių įstaigų ir įmonių administruojami registrai
	
	2009 m. rugpjūčio 28 d.
	Įgyvendinta.

Buvo įvertinti ministerijos ir jai pavaldžių įstaigų ir įmonių administruojami registrai. Buvo pateikti pasiūlymai dėl registrų centralizavimo ir informacinių sistemų valdymo tobulinimo. 

	6.4.
	Nagrinėti ir vertinti ministerijai bei Valstybės valdymo tobulinimo komisijai (Saulėlydžio komisijai) pateiktus ir ministerijai persiųstus pasiūlymus
	
	Nuolat, kai svarstomas atitinkamas klausimas
	Įgyvendinimas tęsiamas

Nagrinėjami ir vertinami ŽŪM Valstybės valdymo tobulinimo darbo grupėje.

	7.
	Kitų klausimų, atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2008 - 2010 metų programos priemones, Valstybės kontrolės rekomendacijas ir kt., svarstymas
	
	-
	-

	7.1.
	Iškilusių problemų svarstymas su pertvarkomų įstaigų ir įmonių atstovais
	
	Nuolat pagal poreikį
	Įgyvendinimas tęsiamas

Nagrinėjami ir vertinami ŽŪM Valstybės valdymo tobulinimo darbo grupėje.
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